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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

Dezernat I
Summe Dezernat I 0,00 0,00 0,00
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

Dezernat II
Summe Dezernat II 0,00 0,00 0,00
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

Dezernat III
Summe Dezernat III 0,00 0,00 0,00
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

Sondervermögen
Oberste Gemeindeorgane Hauptamtlich

11140 Gemeindeorgane
1020003 06 1,00 1,00 1,00 08 Stelleninhaberin in Elternzeit 
1020004 06 1,00 1,00 1,00 06
1020001 08 1,00 1,00 1,00 08
400000 B2 1,00 1,00 1,00 B2
200000 Bürgermeister/in B4 1,00 1,00 1,00 B4
100000 Oberbürgermeister/in B6 1,00 1,00 1,00 B6

Summe 6,00 6,00 6,00
Summe Organisationseinheit 6,00 6,00 6,00

Oberste Gemeindeorgane Ehrenamtliche
Stabstellen

11140 Gemeindeorgane
1023001 11 1,00 1,00 Zuordnung zur Oberbürgermeisterin -

Stabstelle Pressesprecherin 
Summe 1,00 1,00 0,00

11200 Personal
1028000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11
1020000 Amtsrat/rätin A12 0,70 0,65 0,65 A12 Tz. 28 Stundenerhöhung um 2 Stunden

Summe 1,70 1,65 1,65
Summe Organisationseinheit 2,70 2,65 1,65

Personalrat
11170 Personalvertretung

1080004 08 1,00 1,00 1,00 08 3. Freistellung Personalrat 
1080002 11 1,00 1,00 0,87 11
1080001 S13 1,00 1,00 1,00 S15

Summe 3,00 3,00 2,87
Summe Organisationseinheit 3,00 3,00 2,87

Summe Sondervermögen 11,70 11,65 10,52



Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 5 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 5 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

Aushilfskräfte
Amt 10 - Hauptamt

11300/11440 Organisation/ Informationstechnik (IT) u.a.
1021001 03 0,51 0,51 Nachtrag 2016, Übernahme Personal

BME 
1021000 05 0,50 0,50 0,50 05
1010001 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 Stellenplan 2017 VZ 
1001000 Oberverwaltungsrat/rätin A14 1,00 1,00 1,00 14

Summe 3,01 3,01 1,50
Summe Organisationseinheit 3,01 3,01 1,50

Auszubildende
Abt. 101 Kommunales und Zentrale Dienste

11300/11440 Organisation/ Informationstechnik (IT) u.a.
1030000 03 0,67
1043000 03 0,65 0,65 0,64 03
1031000 05 1,00 1,00 1,00 05
1033002 05 0,21 0,21 0,21 05 TZ 8 
1034000 05 0,39 0,39 0,39 05 Tz. 15 
1046000 05 1,00 1,00 1,00 06
1042000 06 1,00 1,00 1,00 06
1022000 08 0,59 0,59 0,59 08 TZ 23 
1033001 08 1,00 1,00 1,00 08
1023000 11 1,00 1,00 1,00 11
1004000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
1029000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 12 Stellenplan 2017 neu 
1002000 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A11

Summe 9,84 10,51 9,83
Summe Organisationseinheit 9,84 10,51 9,83

Zentrale Dienste
11410 Zentrales Gebäudemanagement

1065001 01 0,47 0,47 TZ 18,5 Stundenanpassung 
1065002 01 0,58 0,58 0,57 01 TZ 22,5 
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

11410 Zentrales Gebäudemanagement
1065003 01 0,58 0,58 0,58 02 TZ 22,5 
1065004 01 0,30 0,30 0,30 02 TZ 11,5 
1065005 01 0,57 0,57 0,57 02 TZ 22,25 
1065006 01 0,58 0,58 0,58 02 TZ 22,5 
1065007 01 0,58 0,58 0,58 02 TZ 22,5 Stundenanpassung 
1065008 01 0,56 0,56 0,56 01 TZ 22 
1065009 01 0,62 0,62 0,62 01 TZ 18 
1065011 01 0,14 0,14 0,14 02 Tz. 5,5, Raumpfleger/-in

Gemeindehaus Bosenheim 
1065012 01 0,10 0,10 0,10 01 Tz. 4, Raumpfleger/-in

Feuerwehrgerätehaus 
1065013 01 0,68 0,68 0,67 02 Tz. 26, Raumpfleger/-in

Feuerwehrhaus 
1065014 01 0,57 0,57 0,55 01 Tz. 22 Std., Nachtrag 2016 
1065015 01 0,49 0,49 0,49 01 Tz. 19 Std., Nachtrag 2016 
1065016 01 0,64 0,64 0,39 01 Tz. 25 Std., Nachtrag 2016 
1065017 01 0,18 Tz. 7, Feuerwehrtechnische Zentrale

BME 
1065018 01 1,00 Neu 2018, ständige Vertretungen

Reinigung, verteilt auf 2 Personen 
4042001 01 0,39 0,39 TZ 15 
5060000 01 0,31 0,31 0,06 02 Raumpflegerin TZ 12 Stunden

Seniorenzentrum 
Summe 9,34 8,16 6,76

11450 Sonstige zentrale Dienste
1050000 02 0,65 0,64 04
1050000 04 0,65 Neubewertung 
1048000 05 1,00 1,00 1,00 05 Wiederbesetzer ATZ in Teilzeitform 
1060001 05 0,52 0,52 0,52 06 BA. erl. 
1060002 05 0,51 0,51 0,51 05
1060005 06 0,64 0,64 0,64 06
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
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2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

11450 Sonstige zentrale Dienste
Summe 3,32 3,32 3,31

Summe Organisationseinheit 12,66 11,48 10,07
Städt. Archiv

25220 Städtisches Archiv
1053001 02 0,13 0,13 0,13 02 TZ 5 KW bei Förderende 
1053000 03 0,31 0,31 0,31 03 TZ 12 
1052002 05 0,39 0,39 0,39 06 Tz. 15 
1052001 09 0,50 0,50 0,50 05 Tz 19,5, KW 31.12.2019 0,50* KW

31.12.2019 31.12.2019 
1052000 13 0,64 0,64 0,64 13 TZ 25 Stunden 

Summe 1,97 1,97 1,97
Summe Organisationseinheit 1,97 1,97 1,97

Abt. 102 Personal
11200 Personal

1071000 05 0,80 0,80 0,80 05 TZ 31 
1070000 08 1,00 1,00 1,00 09b BA erl. 
1073000 08 1,00 1,00 1,00 08
1075000 08 1,00 1,00 1,00 08
1074000 09 1,00 1,00 1,00 09b
1075001 09 0,62 0,62 0,31 09a Übernahme Personal BME, ATZ

Freistellung bis 2020, kw nach Ende
ATZ 

1013002 Obersekreträr/in A7 1,00 1,00 0,54 05 Rotationsstelle für Beamtinnen und
Beamte während der Elternzeit 

1012003 Inspektor/in A9 1,00 1,00 1,00 A7 Rotationsstelle für Anwärter bzw.
Übergangslösungen 

1012004 Inspektor/in A9 1,00 1,00 Rotationsstelle für Anwärter bzw.
Übergangslösungen 

1012005 Inspektor/in A9 1,00 1,00 1,00 A10 Rotationsstelle für Anwärter bzw.
Übergangslösungen, derzeit
Feuerwehr 
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

11200 Personal
5112005 Inspektor/in A9 1,00 1,00 Rotationsstelle für Anwärter bzw.

Übergangslösungen 
1007002 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A9 Aufstockung 0,75 auf 1,0 im

Nachtrag 2016 
1012001 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 Rotationsstelle nach Elternzeit

bzw. Sonderurlaub 
1072000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 Anhebung nach A 11 im Nachtrag 2016
1006001 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 0,88 A12 Tz. 35 
1012002 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 A12
1009000 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A9mD

Summe 15,42 16,42 11,53
Summe Organisationseinheit 15,42 16,42 11,53

Abt. 103 IT und Organisation
11300/11440 Organisation/ Informationstechnik (IT) u.a.

1027000 08 1,00 1,00 1,00 08
1027001 08 1,00 1,00 1,00 08 Stellenplan 2017 neu 
1024000 10 1,00 1,00 1,00 10
1025000 10 1,00 1,00 1,00 10
1026000 13 1,00 1,00 1,00 13 Stellenplan 2017 neu 
1003000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11
1011000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11

Summe 7,00 7,00 7,00
Summe Organisationseinheit 7,00 7,00 7,00

Amt 14 - Rechnungsprüfungsamt
11811 Rechnungsprüfung

1402000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 0,46 10 Tz. 20, Tz. 20 N.N. 
1403000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 11
1404000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 0,50 A11 Tz 20, Tz 20 N.N. 
1401001 Stadtverwaltungsrat/rätin A13 1,00 1,00 1,00 A13gD

Summe 4,00 4,00 2,96
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

11811 Rechnungsprüfung
Summe Organisationseinheit 4,00 4,00 2,96

Amt 20 - Kämmereiamt
11610 Haushalts- und Finanzwesen (inkl. Steuern)

2023000 05 1,00 1,00 1,00 05
2028000 05 1,00 1,00 1,00 08
2029000 05 0,50 0,50 0,50 09b
2021000 08 1,00 1,00 1,00 08
2026000 08 0,50 0,50 0,50 09a
2007000 09 1,00 1,00 1,00 09a
2024000 09 1,00 1,00 1,00 09b
2027000 11 1,00 1,00 1,00 11
2003000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
2004000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
2006001 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A9
2002000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11
2006000 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A12
2001001 A13 1,00 1,00 1,00 A13gD

Summe 13,00 13,00 13,00
Summe Organisationseinheit 13,00 13,00 13,00

Amt 21 -  Stadtkasse
11620 Zahlungsverkehr und Vollstreckung

2122001 03 0,50 0,50 0,50 06 Ersatzstelle ATZ Stelle 2122002 
2103003 05 0,17 0,17 0,17 05 Stellenplan 2017 neu, 6,5 Stunden 
2121000 05 1,00 1,00 1,00 06 1,00* KU A7 01.01.2099 
2121002 05 1,00 1,00 1,00 06 1,00* KU A7 01.01.2099 
2121003 05 1,00 1,00 1,00 06 1,00* KU A7 01.01.2099 
2122004 05 0,27 0,27 TZ 10,5 
2124000 05 1,00 1,00 1,00 05
2124002 05 1,00 1,00 1,00 05 Nachtrag 2016 
2126000 05 0,51 0,51 0,51 05 Tz. 20 
2123000 06 1,00 1,00 1,00 05
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

11620 Zahlungsverkehr und Vollstreckung
2124001 06 0,51 0,51 0,50 06 Tz. 20 
2120000 08 1,00 1,00 1,00 08 Stellenplan 2017 neu 
2103001 Obersekreträr/in A7 1,00 1,00 1,00 A7
2103002 Obersekreträr/in A7 1,00 1,00 1,00 05
2102000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
2101000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11

Summe 12,96 12,96 12,68
Summe Organisationseinheit 12,96 12,96 12,68

Amt 23 - Amt für Wirtschaftsförderung und
Liegenschaften

11420 Grundstückswirtschaft
2327000 05 1,00 1,00 1,00 05
2302002 09 1,00 Stellenplan 2018 neu 1,00* KW

31.12.2019 befristet 2 Jahre 
2302000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
2302001 Oberinspektor/in A10 0,40 0,40 0,40 A10 TZ 16 
2303001 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A12
2305000 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 08 Zulage,  ku A9 mD 

Summe 5,40 4,40 4,40
55510 Stadtforst

2385001 5 1,00 1,00 1,00 5 Waldarbeiter 
2385002 5 1,00 1,00 1,00 5 Waldarbeiter 
2385003 5 1,00 1,00 1,00 5 Waldarbeiter 

Summe 3,00 3,00 3,00
57110 Kommunale Wirtschaftsförderung

2326001 05 1,00 1,00 1,00 05
2303000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 09c

Summe 2,00 2,00 2,00
Summe Organisationseinheit 10,40 9,40 9,40

Amt 30 - Amt für Recht und Ordnung - Abt. 301
Recht

11900 Rechtsangelegenheiten
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2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

11900 Rechtsangelegenheiten
3020000 08 1,00 1,00 1,00 08 Nachtrag 2016 VZ 
3004001 13 0,25 0,25 0,25 13
3002000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
3004000 A13 1,00 1,00 1,00 13 A 13 höherer Dienst 

0,00 A13
3001000 Ltd. Stadtrechtsdirektor/in A16 1,00 1,00 1,00 A16 ku nach Neubewertung 

Summe 4,25 4,25 4,25
Summe Organisationseinheit 4,25 4,25 4,25

Amt 30 - Amt für Recht und Ordnung -
Ordungsangelegenheiten

Sicherheit und Ordnung
12210 Sicherheit und Ordnung

3029001 05 1,00 1,00 1,00 05 Stelleninhaberin in Elternzeit 
3029003 05 1,00 1,00 1,00 05
3020001 08 1,00 1,00
3038000 08 1,00 1,00 1,00 A9mD
3060000 08 1,00 1,00 1,00 09a
3003001 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
3003002 Oberinspektor/in A10 1,00 Verlagerung Rotationsstelle 1012002
3005000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00
3003000 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A12
3008001 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A9mD
3008002 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A9mD
3008003 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A7
3008004 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A9mD Vollzugsdienst 
3008005 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A7 Vollzugsdienst 
3008006 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 Stellenplan 2017 neu 
3008007 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 Stellenplan 2017 neu 
3008008 Inspektor/in A9mD 1,00 Stellenplan 2018 neu Vollzugsdienst
3008009 Inspektor/in A9mD 1,00 Stellenplan 2018 neu Vollzugsdienst
3009000 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A9mD
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

12210 Sicherheit und Ordnung
3080001 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A7
3080002 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 08

Summe 21,00 18,00 14,00
Summe Organisationseinheit 21,00 18,00 14,00

Einwohner- und Meldewesen
12230 Personenstands-/Einwohnerwesen

3040001 05 1,00 1,00 1,00 A7 TZ 20, Stundenerhöhung aufgrund
Tarifanpassung 

3040002 05 1,00 1,00 1,00 06 BA erl. 
3040003 05 1,00 1,00 1,00 06 BA erl. 
3040004 05 1,00 1,00 1,00 05
3040005 05 1,00 1,00 1,00 05 Nachtrag 2016 
3040006 05 1,00 1,00 1,00 05 Stellenplan 2017 neu 

Summe 6,00 6,00 6,00
Summe Organisationseinheit 6,00 6,00 6,00
Verkehrsangelegenheiten

12300 Verkehrsangelegenheiten
3031000 03 1,00 1,00 1,00 05 BA erl. 
3024001 05 1,00 1,00 1,00 06 BA erl. 
3024002 05 0,52 0,52 0,52 06 TZ 20, BA erl. 
3024003 05 1,00 1,00 1,00 06
3027000 05 1,00 1,00 1,00 05 BA erl., VZ ab 2016 
3036001 05 1,00 1,00 1,00 05
3036002 05 1,00 1,00 1,00 05
3036003 05 1,00 1,00 1,00 05
3036004 05 1,00 1,00 1,00 05
3036005 05 1,00 1,00 1,00 05
3036006 05 0,50 0,50 0,42 05 TZ 16 
3036007 05 0,52 0,52 0,50 05 TZ 20 
3036009 05 1,00 1,00 1,00 05
3036010 05 1,00 Stellenplan 2018 neu 1,00* KW
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

12300 Verkehrsangelegenheiten
31.12.2019 Befristung 2 Jahre 

3006002 08 1,00 1,00 1,00 08 ku A8 1,00* KU A8 
3006003 08 1,00 1,00 1,00 08
3010000 Obersekreträr/in A7 1,00 1,00 0,99 06
3006005 Hauptsekretär/in A8 0,50 0,50 0,50 05 TZ 20 

0,00 A7
3012001 Hauptsekretär/in A8 1,00 1,00 1,00 A8
3012002 Hauptsekretär/in A8 1,00 1,00 1,00 A8
3006004 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 0,00 09b
3007000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
3006001 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A12 ku A11 1,00* KU A11 

Summe 21,04 20,04 18,93
Summe Organisationseinheit 21,04 20,04 18,93

Messen, Märkte, Ausstellungen
57311 Messen, Märkte, Ausstellungen

3044000 08 1,00 1,00
Summe 1,00 1,00 0,00

Summe Organisationseinheit 1,00 1,00 0,00
Amt 34 - Standesamt

12230 Personenstands-/Einwohnerwesen
3425001 05 0,50 0,50 0,50 05 TZ 19,5 
3425003 05 1,00 1,00 1,00 06
3424000 06 0,50 0,50 0,50 06 TZ 19,5 
3423000 08 0,64 0,64 0,64 08 TZ 25 
3422000 09 1,00 1,00 0,90 09b
3402000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A9
3401000 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A12

Summe 5,64 5,64 5,54
Summe Organisationseinheit 5,64 5,64 5,54

Amt 37 - Amt für Brand- und
Katastrophenschutz

12600 Brandschutz



Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 14 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 14 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

12600 Brandschutz
3751001 05 1,00 1,00 1,00 06 BA erl. 
3751002 05 1,00 1,00 1,00 06 BA erl. 
3751003 05 1,00 1,00 1,00 06 BA. erl. 
3753000 05 1,00 1,00 1,00 06 Nachtrag 2016 Aufstockung in Vz 
3702000 08 1,00 1,00 1,00 08
3703000 Hauptsekretär/in A8 1,00 1,00 1,00 A7
3703001 Hauptsekretär/in A8 1,00 1,00 1,00 A7
3703002 Hauptsekretär/in A8 1,00 1,00 1,00 A8
3701000 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A12

Summe 9,00 9,00 9,00
Summe Organisationseinheit 9,00 9,00 9,00

Amt 40 - Amt für Schulen, Kultur und Sport -
Abt. 402 Schulen und Sport

20100 Allgemeine Schulverwaltung
4006004 06 1,00 1,00 1,00 06
4004000 08 1,00 1,00 1,00 08
4006005 08 0,50 TZ 19,5 Stellenplan 2018 neu 
4002000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11 Anhebung nach A 11 im Nachtrag 2016
4001000 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A12

Summe 4,50 4,00 4,00
Summe Organisationseinheit 4,50 4,00 4,00

Amt 40 - Amt für Schulen, Kultur und Sport -
Abt. 401 Kultur

Schloßparkmuseum
25210 Schloßparkmuseum

4065001 01 0,46 0,46 0,46 02a
4065002 01 0,49 0,49 0,41 01
4051009 03 0,18 0,18
4051001 05 0,57 0,57
4051002 05 0,55 0,55 0,55 05
4050000 06 0,95 0,95 0,95 06

TZ 18, BA erl. 
TZ 19, BA erl. 
Stellenplan 2017 neu, TZ 7 Std. 
TZ 22
TZ 21 
TZ 37 - KW -5 Stunden 



Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 15 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 15 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

25210 Schloßparkmuseum
4003000 13 0,82 0,82 0,82 13 TZ 32 
4051003 02a 0,55 0,55 0,55 02a TZ 21, Aufsicht 

Summe 4,57 4,57 3,74
Summe Organisationseinheit 4,57 4,57 3,74

Schloßparkmuseum - Römerhalle
25211 Römerhalle

4051005 05 0,51 0,51 0,46 05 TZ 20 
4051007 05 0,46 0,46 0,23 05 ATZ Blockmodell ab 12/09,

Freistellung 03/14-06/18, TZ 18 
4051008 05 0,00 0,00 0,00 03 Ersatzstelle ATZ Stelle 4051007 

Summe 0,97 0,97 0,69
Summe Organisationseinheit 0,97 0,97 0,69

Museum für Puppentheaterkultur
25212 Figurentheater-Museum (PuK)

4042002 01 0,13 TZ 15,5 Neuberechnung
Reinigungszeiten 

4055000 05 0,68 0,68 0,68 06 TZ 26,5 
4056001 05 0,46 0,46 0,46 05 TZ 18 Stundenanpassung 
4056002 05 0,55 0,55 0,54 03 TZ 21 
4053000 13 0,69 0,69 0,69 13 TZ 27 
4057001 02a 0,55 0,55 0,55 02a TZ 21 
4057003 02a 0,55 0,55 0,55 02a TZ 21 

Summe 3,61 3,48 3,47
Summe Organisationseinheit 3,61 3,48 3,47

Volkshochschule
27100 Volkshochschule

4024000 05 0,51 0,51 0,51 05
4024001 08 1,00 1,00
4020000 09 1,00 1,00 1,00 09b

Summe 2,51 2,51 1,51
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

27100 Volkshochschule
Summe Organisationseinheit 2,51 2,51 1,51

Theaterförderung und sonstige Kunstpflege
28120 Theaterförderung und sonstige Kulturpflege

4022000 05 1,00 1,00 1,00 06
Summe 1,00 1,00 1,00

Summe Organisationseinheit 1,00 1,00 1,00
Grundschule Am Winzerkeller 2 (Planig)

21110 Grundschulen
4065101 01 0,46 0,46 0,46 01 TZ 18 
4065102 01 0,47 0,47 0,47 02 TZ 18,5, BA erl. 
4041100 02 0,62 0,62 0,62 02 KU jährliche Anpassung gem.

Anmeldezahlen betreuende GS und
Fördergelder 

4041101 02 0,67 0,67 0,49 02 KU jährliche Anpassung gem.
Anmeldezahlen betreuende GS und
Fördergelder 

4040100 05 0,28 0,28 0,28 05 TZ 11 
Summe 2,50 2,50 2,32

Summe Organisationseinheit 2,50 2,50 2,32
Grundschule Hackenheimer Str. 2 (Bosenheim)

21110 Grundschulen
4065103 01 0,46 0,46 0,46 02 TZ 18, BA erl. 

Summe 0,46 0,46 0,46
Summe Organisationseinheit 0,46 0,46 0,46

Grundschule Hofgartenstr. 14 (Reitschule)
21110 Grundschulen

4065201 01 0,55 0,55 0,55 02 TZ 21,5, BA erl. 
4065202 01 0,51 0,51 0,51 02 TZ 20, BA erl. 
4065203 01 0,51 0,51 0,51 02 TZ 20, BA erl. 
4065204 01 0,49 0,49 0,49 02 TZ 19, BA erl. 
4041200 02 0,87 0,87 0,65 02 KU jährliche Anpassung gem.
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

21110 Grundschulen
Anmeldezahlen betreuende GS und
Fördergelder 

4040200 05 0,64 0,51 0,51 05 Tz. 25 Stundenanpassung
Schulsekretäriate 

Summe 3,57 3,44 3,22
Summe Organisationseinheit 3,57 3,44 3,22

Grundschule Hofgartenstr. 70 (Hofgartenschule)
21110 Grundschulen

4065205 01 0,62 0,62 0,62 02 TZ 24, BA erl. 
4065206 01 0,52 0,52 0,52 02 TZ 20, BA erl., 
4065207 01 0,52 0,52 0,52 02 TZ 20, BA erl. 

Summe 1,66 1,66 1,66
Summe Organisationseinheit 1,66 1,66 1,66

Grundschule Kleiststr.
21110 Grundschulen

4065301 01 0,62 0,57 0,57 02 Tz 24 Stundenerhöhung Neuberechnung
4065302 01 0,62 0,57 0,57 02 Tz 24 Stundenerhöhung Neuberechnung
4065303 01 0,62 0,57 0,56 01 Tz 24 Stundenerhöhung Neuberechnung
4065304 01 0,62 0,57 0,57 02 Tz 24 Stundenerhöhung Neuberechnung
4041300 02 0,72 0,72 0,60 02 KU jährliche Anpassung gem.

Anmeldezahlen betreuende GS und
Fördergelder 

4040300 05 0,67 0,59 0,59 05 Tz. 26 Stundenanpassung
Schulsekretäriate 

Summe 3,87 3,59 3,46
Summe Organisationseinheit 3,87 3,59 3,46

Grundschule Lindelstr. 10 (Winzenheim)
21110 Grundschulen

4065401 01 0,57 0,57 0,57 02 TZ 22, BA erl. 
4065402 01 0,39 0,39 0,39 02 TZ 15, BA erl. 
4041400 02 0,56 0,56 0,49 02 KU jährliche Anpassung gem.
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

21110 Grundschulen
Anmeldezahlen betreuende GS und
Fördergelder 

4040400 05 0,21 0,18 0,18 05 TZ 8 Stundenanpassung
Schulsekretäriate 

Summe 1,73 1,70 1,63
Summe Organisationseinheit 1,73 1,70 1,63

Grundschule Dr.-Martin-Luther-King
21110 Grundschulen

4065501 01 0,57 0,57 0,56 01 TZ 22, BA erl. 
4065502 01 0,57 0,57 0,57 02 TZ 22, BA erl. 
4065503 01 0,56 0,56 0,56 01 TZ 22, BA erl. 
4065504 01 0,39 0,39 0,39 02 TZ 15, BA erl., Stundenerhöhung

aufgrund Tarifanpassung 
4065505 01 0,57 0,57 0,56 01 ATZ, Stundenanpassung 
4015500 02 0,36 0,36 0,31 02 KU jährliche Anpassung gem.

Anmeldezahlen betreuende GS und
Fördergelder 

4040500 05 0,62 0,56 0,54 05 TZ 24 Stundenanpassung
Schulsekretäriate 

Summe 3,64 3,58 3,49
Summe Organisationseinheit 3,64 3,58 3,49

Grundschule Bad Münster am Stein-Ebernburg
21110 Grundschulen

4065904 01 0,39 0,39 0,26 01 Tz. 15 
4065905 01 0,72 0,72 0,72 02 Tz.28 
4041600 02 0,23 TZ. 9 Übergang Trägerschaft der

betreuenden GS 
4040702 05 0,26 0,26 0,26 05 TZ. 10 

Summe 1,60 1,37 1,24
Summe Organisationseinheit 1,60 1,37 1,24

Stadtbibliothek
27200 Stadtbibliothek
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

27200 Stadtbibliothek
4065901 01 0,46 0,46 0,46 02 TZ 17,5 BA erl. 
4065902 01 0,46 0,46 0,45 01 TZ 17,5 BA erl. 
4065903 01 0,46 0,46 0,45 01 TZ 17,5 
4046000 03 1,00 1,00 1,00 03
4045001 05 1,00 1,00 1,00 05
4045002 05 1,00 1,00 1,00 05
4045003 05 0,50 0,50 0,50 05
4045004 05 0,77 0,77 0,77 05 TZ 30 
4047000 05 1,00 1,00 1,00 05
4044001 09 1,00 1,00 1,00 09a Bibliothekare 
4044002 09 0,71 0,71 0,50 09a Bibliothekare 
4044003 09 0,50 0,50 0,50 09a Bibliothekare 
4042000 10 1,00 1,00 1,00 10 Leiter Stadtbibliothek 

Summe 9,86 9,86 9,63
Summe Organisationseinheit 9,86 9,86 9,63
Friedrich-Moebus-Stadion

42411 Eigene Sportstätten
4065003 01 0,83 0,83 0,83 02 TZ 32, BA erl. 
4066002 04 1,00 1,00 1,00 04
4066001 05 1,00 1,00 1,00 05 BA erl. 

Summe 2,83 2,83 2,83
Summe Organisationseinheit 2,83 2,83 2,83

Stadion Salinental
42411 Eigene Sportstätten

4065004 01 0,39 0,39 0,39 02 TZ 15, BA erl., Stundenerhöhung
aufgrund Tarifanpassung 

4066003 05 1,00 1,00 1,00 05 BA erl. 
4066004 05 0,40 0,40 0,40 05

Summe 1,79 1,79 1,79
Summe Organisationseinheit 1,79 1,79 1,79

Stadion - Vororte
42411 Eigene Sportstätten
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

42411 Eigene Sportstätten
4065005 01 0,23 0,23 0,23 02 TZ 9, BA erl. 

Summe 0,23 0,23 0,23
Summe Organisationseinheit 0,23 0,23 0,23

Amt 50 - Sozialamt
Hilfen zum Lebensunterhalt u. a.

31110 Hilfen zum Lebensunterhalt u. a.
5025000 05 0,50 0,50 0,50 06 TZ 19,5 
5019003 06 1,00 1,00 1,00 06 Nachtrag 2016, kw 30.06.2019 Asyl

1,00* KW 30.06.2019 Asyl 
5021001 08 1,00 1,00 1,00 08
5032000 08 0,77 0,77 0,77 08 Tz.30 
5019000 09 1,00 1,00 0,95 09b KW je nach Asyl 
5019001 09 1,00 1,00 0,49 A10 KW je nach Asyl 
5019002 09 0,50 0,50 0,50 09b Tz. 19,5 Std. Asyl 
5020000 09 0,39 0,39 0,39 09b TZ 15, Stundenerhöhung aufgrund

Tarifanpassung 
5028000 09 0,50 0,50 0,50 S11b TZ 19,5 
5015000 12 1,00 1,00 1,00 12 Amtsleitung, Stellenbewertung 1,00*

KU A12 01.01.2099 
5002001 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 08
5002002 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
5002004 Oberinspektor/in A10 0,50 0,50 0,50 A10 TZ 20 
5002005 Oberinspektor/in A10 0,75 0,75 0,75 A10 Tz. 30 
5002007 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 09b
5002008 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A9
5002009 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 0,50 A10 Tz. 20, neu Nachtrag 2016 
5002010 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A9 Nachtrag 2016 
5002011 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00
5002012 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 08 Nachtrag 2016, kw 30.06.2019 
5002013 Oberinspektor/in A10 1,00
5002014 Oberinspektor/in A10 1,00
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

31110 Hilfen zum Lebensunterhalt u. a.
5007000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 S11b
5002003 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11
5006000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 10
5002006 Inspektor/in A9mD 1,00 1,00 1,00 A9Z
5007000 S11b 1,00
5007001 S11b 1,00 1,00 Nachtrag 2016, kw 30.06.2018 

Summe 21,91 23,91 18,85
Keine Produktzuordnung

00009396 1,00 06
Summe 0,00 0,00 1,00

Summe Organisationseinheit 21,91 23,91 19,85
Wohngeld

35110 sonstige soziale Hilfen und Leistungen
5030001 08 0,77 0,77 0,75 08 TZ 30 
5030002 08 1,00 1,00 1,00 08
5030003 08 1,00 1,00 1,00 08
5030004 08 1,00 1,00 0,50 08 TZ 19,5, freier Stellenanteil wird

vertreten durch Stelle 5030005 
5030005 08 0,50 0,50 0,50 08

Summe 4,27 4,27 3,75
Summe Organisationseinheit 4,27 4,27 3,75

Seniorenzentrum
35140 sonstige Hilfen

5041000 02 0,23 0,23 0,23 02 Ehrenamtsbörse, z. T. finanziert
durch Dritte TZ 9 Stunden 

5042001 S11b 0,13 0,13 0,01 05 Tz. 5 Stundenerhöhung 
0,12 S11b

Summe 0,36 0,36 0,36
Summe Organisationseinheit 0,36 0,36 0,36

Amt 51 - Amt für Kinder und Jugend
36200 Jugendarbeit u. a.
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36200 Jugendarbeit u. a.
5102001 05 0,50 0,50 Stellenplan 2017 neu, TZ 19,5 
5119003 05 1,00 1,00 1,00 05
5125000 05 1,00 1,00 1,00 06
5126000 05 1,00 1,00 1,00 05
5122000 08 1,00 1,00 Stellenplan 2017 neu 
5105001 09 1,00 1,00 1,00 08
5119001 09 1,00 1,00 0,00 08 BA erl. 

1,00 09b
5119002 09 0,50 0,67 0,65 09b Tz 19,5, Verringerung um 6,5 Std.

wg. befr. Projekt 
5119004 09 0,25 0,25 Tz. 10 
5121001 09 0,76 0,76 0,76 09b Tz. 29,5 
5146000 09 0,50 0,50 0,50 09b TZ 19,5 
5147000 09 0,50 0,50 TZ 19,5 TZ 19,5 KW 31.12.2018 Ende

Förderung 
5101001 10 1,00 1,00 1,00 10
5113001 10 1,00 1,00 1,00 S12 UMF KW je nach Asyl 
5132000 10 1,00 1,00 1,00 10
5119000 11 1,00 1,00 1,00 11 Sachgebietsleitung

Kindertagesbetreuung 
5133000 13 1,00 1,00 1,00 13
5105003 Hauptsekretär/in A8 0,40 0,40 0,40 A8 Tz. 16 
5103000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
5103002 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00
5104001 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
5104002 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 S14
5105000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 0,00 08 Elternzeit 

1,00 A9
5105002 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A9 50 % wirtschaftliche Jugendhilfe

und 50 % Prosoz-Betreuung 
5105004 Oberinspektor/in A10 0,38 0,38 0,38 09b Tz. 15 
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36200 Jugendarbeit u. a.
5106001 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
5106002 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
5121002 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 09b Stellenplan 2017 neu UHV 
5121003 Oberinspektor/in A10 0,50 Neu 2018 0,50* KW befristet bis

31.12.2019 
5103001 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11 ku A10 
5109000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11
5131003 S12 1,00 1,00 1,00 S14
5131005 S12 0,50 0,50
5131006 S12 0,50 0,50 0,50 S12
5104003 S14 1,00 1,00 1,00 S14
5130001 S14 1,00 1,00 0,50 S14
5130002 S14 1,00 1,00 1,00 S14
5130003 S14 1,00 1,00 1,00 S14 ku S 12 
5130005 S14 1,00 1,00 1,00 S14
5130006 S14 0,50 0,50 0,50 09a Teilzeit 19,5 
5130008 S14 0,77 0,77 0,77 S14
5130009 S14 0,50 0,50 0,50 S14 TZ19,5 
5130010 S14 1,00 1,00 1,00 S14 UMF  KW je nach Asyl 
5130011 S14 1,00 1,00 0,50 S14 Stellenplan 2017, kw 31.12.2021

1,00* KW 31.12.2021 31,12,2021 
5131001 S14 1,00 1,00 1,00 S14 ku S 12 
5131007 S14 1,00 1,00 1,00 S14 Stelle ist für Rückkehrer

freizuhalten, Besetzung daher
befristet 

5102000 S15 1,00 1,00 0,13 S14
5119005 S17 0,50 0,50 0,50 S17 Nachtrag 2016, kw 31.12.2019 0,50*

KW 31.12.2019 
5119006 S17 0,23 Neu 2018, Tz 9 Std.Programm Kita

!Plus, kw bei Förderende 
5131004 S11b 1,00 1,00 0,23 S08b Tz. 30, Tz. 9 
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36200 Jugendarbeit u. a.
0,77 S11b

5144001 S11b 0,77 0,77 0,77 S11b TZ 30, Schulsozialdienst GS
Ma-Lu-Ki 

5144002 S11b 0,77 0,77 0,13 S14 TZ 30, Schulsozialdienst GS
Hofgartenstraße 

5144003 S11b 0,50 0,50 0,50 S11b Tz. 19,5 Schulsozialdienst
Kleistschule 

5144004 S11b 0,50 0,50 0,50 S11b TZ 19,5, Schulsozialdienst GS
Winzenheim/BME neu 2015 

5144005 S11b 0,26 0,26 0,26 A10 Tz. 10 Schulsozialdienst Planig 
Summe 44,59 44,03 37,75

Summe Organisationseinheit 44,59 44,03 37,75
Jugend- u. Kooperationszentrum Die Mühle

36610 Einrichtungen der Jugendarbeit - Die Mühle
5165001 01 0,63 0,63 0,62 01 TZ 21,5, BA erl. 
5165002 01 0,59 0,59 0,53 02 TZ 20,5, BA erl. 
5165003 01 0,06 0,06 TZ 2,5 
5136000 03 0,50 0,50 0,00 05 TZ 19,5, BA erl. 
5134000 S15 1,00 1,00 1,00 S15 Leitung Jugend- u.

Kooperationszentrum 
5135000 S11b 1,00 1,00 1,00 S11b BA erl. Tz. 33 
5135001 S11b 0,73 0,73 0,73 S11b TZ 28,5, BA erl. 
5135003 S11b 0,50 0,50 0,50 S11b 19,5 Stunden von 36200 
5135004 S11b 0,50 0,50 0,50 S11b Tz. 19,5 Std. Nachtrag 2016, kw

31.07.2019 
5135005 S11b 0,50 Neu 2018, Tz 19,5 Std., kw

31.12.2019, Ergänzung zu 5135004
aufsuchende Jugendarbeit
Förderprogramm 0,50* KW 01.01.2018 

Summe 6,01 5,51 4,88
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36610 Einrichtungen der Jugendarbeit - Die Mühle
Summe Organisationseinheit 6,01 5,51 4,88
Erziehungsberatungsstelle

36710 Erziehungsberatungsstelle
5143000 05 0,50 0,50 0,50 05 TZ. 19,5 
5140000 13 1,00 1,00 1,00 13
5142002 15 1,00 1,00 0,18 10 Leiter Erziehungsberatungsstelle ku

0,82 15 nach Neubewertung 
5111000 Oberinspektor/in A10 0,50 0,50 0,26 S11b TZ 20, TZ 10 N. N. 
5110000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11
5141001 S11b 0,26 0,26 0,26 S11b TZ 10, BA erl. 
5141002 S11b 0,52 0,52 0,52 S11b TZ 20, BA erl. 

Summe 4,78 4,78 4,54
Summe Organisationseinheit 4,78 4,78 4,54
Kindertagesstätte Ilse-Staab

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5153120 01 0,78 0,78 0,78 02 Tz. 30,5 
5153121 01 0,99 0,99 0,99 02 Tz. 38,5 
5153122 01 0,77 0,77 0,77 02 Tz. 30 
5151100 S16 1,00 1,00 1,00 S16
5150100 S17 1,00 1,00 1,00 S17
5152101 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152102 S08a 0,98 0,98 0,95 S08a Tz. 37, 
5152103 S08a 0,77 0,77 0,77 S08a Tz. 30 
5152104 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152105 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152106 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152107 S08a 0,73 0,73 0,73 S08a Tz. 28 
5152108 S08a 0,97 0,97 0,97 S08a Tz. 38 Std. 
5152109 S08a 0,87 0,87 0,87 S08a Tz. 34 
5152110 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152111 S08a 0,87 0,87 0,87 S08a Tz. 34 
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BesG,
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2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5152112 S08a 0,77 0,77 0,77 S08a Tz. 30 
5152113 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152114 S08a 0,77 0,77 0,77 S08a Tz. 30 
5152115 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152116 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152119 S08a 0,10 0,10 0,05 S08a Tz..4 
5152120 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152121 S08a 0,50 0,50 0,26 S08a TZ 19,5 

Summe 20,87 20,87 20,55
Summe Organisationseinheit 20,87 20,87 20,55

Kindertagesstätte  Steinkaut
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

5153222
5153224 0,00 01
5153220 01 0,18 0,18 Tz. 7 
5153221 01 0,51 0,51 0,51 02 Tz. 20 
5153222 01 0,64 0,64 0,26 02 Tz. 25, ATZ, Freistellung

11/2013-09/2017 
5153223 01 0,71 0,71 0,71 02 Tz. 27,5 
5153225 02 0,38 0,38 0,38 02 Tz. 15 
5151200 S15 1,00 1,00 1,00 S15
5150200 S16 1,00 1,00 1,00 S16
5152200 S08a 0,78 0,78 0,76 S08a Tz. 30 Std. 
5152201 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152202 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152203 S08a 0,52 0,52 0,52 S08a Tz. 20 Std. 
5152204 S08a 0,64 0,64 0,64 S08a Tz.25 
5152205 S08a 0,64 0,64 0,00 S08a TZ 25 
5152206 S08a 1,00 1,00 1,00 S04
5152207 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152208 S08a 0,45 0,45 0,45 S08a Tz. 17,5 
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BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5152209 S08a 0,85 0,85 0,85 S08a
5152210 S08a 0,63 0,63 0,63 S08a Tz. 24,5 
5152211 S08a 1,00 1,00 1,00 S04
5152212 S08a 1,00 1,00 1,00 S04
5152213 S08a 0,19 0,19 0,11 S08a Tz. 7,5 
5152214 S08a 0,89 0,89 0,89 S08a Tz. 34,5 
5152215 S08a 0,26 0,26 0,26 S08a
5152216 S08a 0,70 0,70 0,69 S08a Tz. 27 
5152218 S08a 0,25 0,25 0,25 S08a
5152219 S08a 0,74 0,74 0,74 S08a Tz. 29 
5152220 S08a 0,13 0,13 0,13 S08b Tz. 5, Projekt Kita Plus 
5152221 S08a 0,24 0,24 0,24 S08a Tz. 9,5 
5152223 S08a 0,79 0,79 Stellenplan 2017 neu, TZ 30,75 Std.
5152222 S08b 0,50 0,50 0,50 S08b Nachtrag 2016, Tz. 19,5 Std.

Programm Sprache kw 31.12.2019 
Summe 19,62 19,62 17,52

Summe Organisationseinheit 19,62 19,62 17,52
Kindertagesstätte Kendelstraße (Winzenheim)

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5153320 01 0,56 0,56 0,56 01 TZ 21,75 
5153321 01 0,96 0,96 0,96 02 TZ 37,5, BA erl. 
5153322 01 0,17 0,17 0,17 02
5153323 02 0,06 0,06 Wirtschaftskraft Tz. 2,5 
5151300 S13 1,00 1,00 0,64 S13 Stelleninhaberin in Elternzeit 
5150300 S15 1,00 1,00 1,00 S15
5152300 S08a 0,62 0,62 0,62 S08a TZ 24 
5152301 S08a 0,70 0,70 0,70 S08a TZ 27 
5152302 S08a 0,73 0,73 0,73 S08a TZ 28 
5152303 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152304 S08a 0,71 0,71 0,70 S08a TZ 27,5 
5152305 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
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2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5152306 S08a 1,00 1,00 0,92 S08a
5152307 S08a 1,00 1,00 0,91 S08a
5152309 S08a 0,77 0,77 0,69 S08a Tz. 30 
5152310 S08a 0,72 0,72 TZ 28,25 Stunden, ATZ Blockmodell

ab 01/09,  Freistellungsphase
11/12-10/15 

5152313 S08a 1,00 1,00 0,92 S08a
5152314 S08a 0,56 0,56 0,56 S08a
5152315 S08a 0,39 0,39 0,39 S08a
5152316 S08b 0,50 0,50 0,50 S08b Nachtrag 2016, Tz. 19,5 Std.

Programm Sprache kw 31.12.2019 
Summe 14,45 14,45 12,97

Summe Organisationseinheit 14,45 14,45 12,97
Kindertagesstätte Elfelder Straße (Bosenheim)

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5153420 01 0,76 0,76 0,76 01 TZ 29,5 
5153423 02 0,51 0,51 0,45 02 TZ 20 
5152400 S13 1,00 1,00 1,00 S13
5150400 S15 1,00 1,00 1,00 S15
5152401 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152402 S08a 0,54 0,54 0,54 S08a TZ 21 
5152403 S08a 0,54 0,54 0,54 S08a TZ 21 
5152404 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152405 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152406 S08a 0,81 0,81 0,81 S08a TZ 31,5 
5152407 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152408 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152409 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152410 S08a 0,62 0,62 0,62 S08a TZ 24 
5152411 S08a 0,25 0,25 0,15 S08a TZ 9,75 
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36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
Summe 12,03 12,03 11,87

Summe Organisationseinheit 12,03 12,03 11,87
Kindertagesstätte Richard-Wagner-Straße

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5153520 01 0,59 0,59 0,59 01 Tz. 22,5, BA erl. 
5153521 01 0,19 0,19 0,19 02 Tz. 7,5 
5153523 01 1,00 1,00 0,92 02 Tz. 38,81 
5051500 S13 1,00 1,00 0,90 S13 Stelleninhaberin in Elternzeit 
5050500 S15 1,00 1,00 1,00 S15
5152500 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152501 S08a 0,56 0,56 0,56 S08a Tz.22 
5152503 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152504 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152505 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152506 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152507 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152508 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152509 S08a 1,00 1,00 0,85 S04

0,15 S08a
5152510 S08a 0,80 0,80 0,80 S08a Tz. 31 
5152511 S08a 0,64 0,64 0,64 S08a Tz. 25 
5152513 S08a 1,00 1,00 0,81 S04 Tz. 25 

0,10 S08a
Summe 14,78 14,78 14,51

Summe Organisationseinheit 14,78 14,78 14,51
Kindertagesstätte Gensinger Straße

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5152625 01 0,25 0,25 0,19 01 Tz. 9,75 
5153621 01 0,68 0,68 0,68 01

0,00 02
5152624 02 0,45 0,45 0,44 02 Tz. 17,55 
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36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5152600 S09 1,00 1,00 1,00 S13
5150600 S13 1,00 1,00 0,85 S13

0,15 S08a
5152601 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152602 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152603 S08a 0,62 0,62 0,62 S08a Tz. 24 
5152604 S08a 0,62 0,62 0,62 S04 Tz. 24 
5152605 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152606 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152607 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152608 S08a 0,65 0,65 0,62 S08a Tz. 25 
5152609 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152610 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152611 S08a 0,88 0,88 0,86 S08a Tz. 35 

Summe 13,15 13,15 13,03
Summe Organisationseinheit 13,15 13,15 13,03

Kindertagesstätte Mittlerer Flurweg/neu
Pappelweg

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5153720 01 0,54 0,54 0,54 01 TZ 21 
5153722 01 0,51 0,51 0,51 02 TZ 20 Stundenanpassung 
5153723 01 0,44 0,44 0,44 01 TZ 17 
5153724 01 0,50 TZ 19,5 neu Umzug Pappelweg 
5153725 05 0,77 TZ 30 neu Umzug Pappelweg 
5152701 S10 1,00 1,00 S13
5150700 S13 1,00 1,00 S15
5152701 S13 1,00
5150700 S15 1,00
5152702 S08a 0,59 0,59 0,59 S08a TZ 23 
5152703 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152704 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5152705 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a Stelleninhaberin in Elternzeit 
5152706 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a Erhöhung GZ-Plätze 
5152707 S08a 0,53 0,53 0,45 S08b TZ 20,5 
5152708 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152709 S08a 1,00 1,00 0,77 S04 Stelleninhaberin in Elternzeit 
5152710 S08a 0,62 0,62 0,62 S08a TZ 24 
5152711 S08a 0,37 0,37 0,26 S08a TZ 14,5 
5152713 S08a 0,45 TZ 17,5 neu Umzug Pappelweg 
5152714 S08a 1,00 0,25 Tz. 9,75 
5152716 S08a 1,00 neu Umzug Pappelweg 
5152717 S08a 1,00 neu Umzug Pappelweg 
5152718 S08a 1,00 neu Umzug Pappelweg 
5152719 S08a 1,00 neu Umzug Pappelweg 
5152715 S08b 0,50 0,50 0,50 S08b Nachtrag 2016, Tz. 19,5 Std.,

Programm Sprache kw 31.12.2019 
Summe 18,82 12,35 11,68

Summe Organisationseinheit 18,82 12,35 11,68
Kindertagesstätte Biebelsheimer Straße (Planig)

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51521002 0,50 S08a
51531020 01 0,54 0,54 0,13 01 Tz. 21 

0,41 02
51531021 01 0,31 0,31 0,31 01 Tz.12 
51531022 02 0,45 0,45 0,45 02 Tz. 17,5 
51521001 S09 1,00 1,00 0,00 S13

1,00 S08a
51501000 S13 1,00 1,00 1,00 S13
51521003 S08a 0,00 0,00 0,00 S08a Ersatzstelle ATZ Stelle 51521002 
51521004 S08a 0,74 0,74 0,74 S08a Tz. 29 
51521005 S08a 0,51 0,51 0,50 S08a Tz. 20 
51521006 S08a 1,00 1,00 0,94 S08a



Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 32 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 32 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51521007 S08a 0,83 0,83 0,64 S08a Tz.32,25 
51521008 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521009 S08a 1,00 1,00 0,00 S08a
51521010 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521011 S08a 1,00 1,00
51521012 S08a 1,00 1,00

Summe 11,38 11,38 8,62
Summe Organisationseinheit 11,38 11,38 8,62

Kindertagesstätte Ria-Liegel-Seitz
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

5153820 01 0,92 0,92 0,06 01 TZ 36 
0,86 02

5153821 01 0,56 0,56 0,55 01 TZ 21,75 
5152801 S10 1,00 1,00 1,00 S13
5150800 S13 1,00 1,00 0,00 S15

1,00 S08a
5152802 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152803 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152804 S08a 0,64 0,64 0,64 S08a TZ 25 
5152805 S08a 0,64 0,64 0,62 S08a TZ 25 
5152806 S08a 0,62 0,62 0,62 S08a TZ 24 
5152807 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152808 S08a 1,00 1,00 0,00 S04

1,00 S08a
5152809 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152810 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152811 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152812 S08a 1,00 1,00 0,87 S04

0,13 S08a
5152813 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152814 S08a 1,00 1,00 0,76 S08a
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
0,24 S08b

5152815 S08a 0,49 0,49 0,49 S08a TZ 19 
5152816 S08a 0,50 0,50 0,50 S08a TZ 19,25 
5152817 S08a 0,13 0,13 0,13 S08a Tz. 5, Projekt Kita Plus 
5152818 S08a 0,25 0,25 0,25 S08a Tz. 9,75, Eröffnung einer Gruppe

mit Schwerpunkt Einzelintegration 
5152819 S08b 0,50 0,50 0,50 S08b Nachtrag 2016, Tz. 19,5 Std.,

Programm Sprache kw 31.12.2019 
Summe 17,25 17,25 17,22

Summe Organisationseinheit 17,25 17,25 17,22
Kindergarten St. Franziskus

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5153920 02 0,40 0,40 0,39 02 Tz 15 
5153921 02 0,59 0,59 0,59 02 Tz. 22,79 
5152910 S09 0,77 0,77 0,77 S10 Tz. 30 
5150900 S13 1,00 1,00 0,90 S13 ATz, Freistellung ab 08/2013 bis

04/2017 
5152901 S08a 1,00 1,00 0,00 S04
5152902 S08a 0,82 0,82 0,82 S08a Tz. 32 
5152903 S08a 0,67 0,67 0,64 S04 Tz. 26 
5152904 S08a 0,78 0,78 0,78 S08a Tz. 30,5 
5152906 S08a 0,62 0,62 0,62 S08a Tz. 24 
5152907 S08a 0,56 0,56 0,56 S08a Tz. 22 
5152908 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152909 S08a 0,77 0,77 0,60 S08a Tz. 30 
5152911 S08a 0,21 0,21 0,08 S08a Tz. 8 
5152912 S08a 0,50 0,50 0,44 S08a Tz. 19,5 
5152913 S08a 0,13 0,13 0,13 S10 Tz. 5, Projekt Kita Plus 
5152915 S08a 0,51 0,51 0,51 S08a Stellenplan 2017 neu TZ 19,75 
5152914 S08b 0,50 0,50 Nachtrag 2016, Tz. 19,5 Std.,

Programm Sprache kw 31.12.2019 
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
Summe 10,83 10,83 8,83

Summe Organisationseinheit 10,83 10,83 8,83
Kindertagesstätte Hermann-Rohloff

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51531120 01 0,59 0,59 0,58 02 Tz. 18 
51531122 01 0,61 0,61 0,61 01 Tz.20 
51531123 01 0,43 0,43 0,41 01 Tz. 16 
51531121 02 0,64 0,64 0,64 02 Tz. 25 
51531124 05 0,90 0,90 0,77 05 Tz 35 
51521101 S13 1,00 1,00 0,00 S13

1,00 S08a
51501100 S15 1,00 1,00 1,00 S15
51521102 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521103 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521104 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521105 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a Stelleninhaberin in Elternzeit 
51521106 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521107 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521108 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521109 S08a 1,00 1,00 0,08 S08a
51521110 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521111 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521112 S08a 1,00 1,00 0,74 S08a
51521113 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521114 S08a 0,87 0,87 0,87 S08a Tz. 34 Std. 
51521115 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521116 S08a 1,00 1,00 0,00 S08a
51521117 S08a 0,25 0,25 0,20 S08a Stellenplan 2017 neu, Tz 9,75 

Summe 20,29 20,29 17,90
Summe Organisationseinheit 20,29 20,29 17,90

Kindertagesstätte Stromberger Straße
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51521420 01 0,23 0,23 0,23 01 Tz. 9 
51531421 02 0,13 0,13 0,13 01 Tz. 5 
51521401 S09 1,00 1,00 1,00 S09
51521402 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521403 S08a 0,89 0,89 0,89 S08a Tz. 34,5 
51521404 S08a 0,49 0,49 0,49 S08a Tz. 19,25 

Summe 3,74 3,74 3,74
Summe Organisationseinheit 3,74 3,74 3,74

Kindertagesstätte Hannah-Arendt-Straße
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

51531321 01 0,51 0,51 0,51 01 Tz. 20 
51531322 01 0,51 0,51 0,51 01 Tz. 20 
51531323 01 0,35 0,35 Tz. 13,5 
51531320 02 0,39 0,39 Tz. 13,5 
51521301 S09 1,00 1,00 1,00 S13
51501300 S13 1,00 1,00 1,00 S13
51521302 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521303 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521304 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521305 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521306 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521307 S08a 1,00 1,00 0,77 S04

0,23 S08a
51521308 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521309 S08a 1,00 1,00 0,66 S04
51521310 S08a 0,74 0,74 0,74 S08a Tz. 28,7 
51521311 S08a 0,50 0,50 Tz. 19,5 
51521312 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a Stellenplan 2017 neu 

Summe 14,00 14,00 12,42
Summe Organisationseinheit 14,00 14,00 12,42

Kindertagesstätte Rudolf-Diesel-Straße
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51531622 01 0,62 0,62 0,61 01 Tz. 24 
51531623 01 0,61 0,61 0,61 01 Tz. 23,5 
51531620 02 0,58 0,58 0,58 02 Tz. 22,5 
51511601 S09 1,00 1,00 1,00 S13
51501600 S13 1,00 1,00 1,00 S15
51521602 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521603 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521604 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521605 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521606 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521607 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521608 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521609 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521610 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521611 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521612 S08a 1,00 1,00 0,77 S08a
51521613 S08a 1,00 1,00 0,10 S08a
51521614 S08a 0,77 0,77 0,77 S08a TZ 30 
51521615 S08a 0,33 0,33 0,33 S08a
51521616 S08b 0,50 0,50 0,50 S08b Stellenplan 2017 neu, TZ 19,5, kw

31.12.2019, Förderprogramm Sprache
0,50* KW 31.12.2019 Förderprogramm
Sprache 

Summe 17,41 17,41 16,27
Summe Organisationseinheit 17,41 17,41 16,27

Kindertagesstätte Baumgartenstraße
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

51531522 01 0,39 0,39 0,39 01 Tz.15 
51531520 02 0,39 0,39 0,39 02 Tz. 15 
51521501 S09 1,00 1,00 1,00 S09
51501500 S13 1,00 1,00 1,00 S13



Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 37 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Mandant 51000 Stadt Bad Kreuznach Stellenplan Aufstellung Zeitraum 01.01.2018

Abrechnungskreis Seite - 37 -
  Stand 18.10.2017 18:15:49 P&I LOGA
  gedruckt 18.10.2017 18:16:06 P&I LOGA Rel.17.6/1.375 /X1.19 /

P1.143 

Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51521502 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521503 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521504 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521505 S08a 0,81 0,81 0,81 S08a TZ 31,5 
51521506 S08a 0,77 0,77 0,77 S04 TZ 30 
51521507 S08a 1,00 1,00 0,00 S04

0,99 S08a
51521508 S08a 0,26 0,26 0,26 S08a Tz. 10 
51521509 S08a 0,13 0,13 Tz. 5, Projekt Kita Plus 
51521510 S08a 0,50 0,50 0,50 S08a TZ 19,5 

Summe 9,25 9,25 9,11
Summe Organisationseinheit 9,25 9,25 9,11

Kindertagesstätte Jungstraße
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

51531822 01 0,72 neu  2018 Kita Jungstraße 
51531823 01 0,72 neu  2018 Kita Jungstraße 
51531820 02 0,45 neu  2018 Kita Jungstraße 
51531821 05 0,58 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521801 S13 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51501800 S15 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521802 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521803 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521804 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521805 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521806 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521807 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521808 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521809 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521810 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521811 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
51521812 S08a 1,00 neu  2018 Kita Jungstraße 
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51521813 S08a 0,88 neu  2018 Kita Jungstraße 

Summe 16,35 0,00 0,00
Summe Organisationseinheit 16,35 0,00 0,00

Kindertagesstätte Zur Klaster (Winzenheim)
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

51531722 01 0,49 0,49 0,49 01 TZ 19 
51531723 01 0,49 0,49 0,49 01 TZ 19 
51531724 01 0,49 0,49 0,49 01 TZ 19 
51531720 02 0,64 0,64 0,64 02 TZ 25 
51531721 05 0,64 0,64 0,64 05 TZ 25 
51511701 S10 1,00 1,00 1,00 S13
51501700 S13 1,00 1,00 1,00 S15
51521702 S08a 1,00 1,00 0,00 S13

1,00 S08a
51521703 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521704 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521705 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521706 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521707 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521708 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521709 S08a 1,00 1,00 0,97 S08a
51521710 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521711 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521712 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521713 S08a 0,88 0,88 0,87 S08a TZ 34 
51521714 S08a 0,50 0,50 Stellenplan 2017 neu, TZ 19,5 
51521715 S08a 0,50 Neu 2018, Tz 19,5 Std.,

Inklusionsbedarf 
Summe 17,63 17,13 16,59

Summe Organisationseinheit 17,63 17,13 16,59
Kindertagesstätte Kunterbunt (BME)

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
51531921 01 0,44 0,44 0,44 01 Tz. 17 
51531920 05 0,77 0,77 0,77 05 Tz. 30 
51501900 S09 1,00 1,00 1,00 S09
51521901 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521902 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51521903 S08a 0,93 0,93 0,67 S08a Tz. 36,25 
51521904 S08a 0,64 0,64 0,64 S08a Tz.25 
51521905 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a

Summe 6,78 6,78 6,52
Summe Organisationseinheit 6,78 6,78 6,52

Kindertagesstätte Hessel (BME)
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

51532011 01 0,39 0,39 0,39 01 TZ 15 
51532001 02 0,26 0,26 0,26 01 TZ 10 
51502000 S09 1,00 1,00 1,00 S09
51522001 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51522002 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
51522003 S08a 0,82 0,82 0,82 S08a
51522004 S08a 0,74 0,74 0,74 S04 TZ 29 
51522005 S08a 0,26 0,26 0,19 S08a TZ 10 
51522006 S08a 0,51 0,51 0,51 S08a TZ 20 

Summe 5,98 5,98 5,91
Summe Organisationseinheit 5,98 5,98 5,91

Kita-Vertretungskräfte Rotation
36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten

5152000 S08a 1,00 1,00 1,00 S08a
5152001 S08a 1,00 1,00 0,67 S04
5152002 S08a 1,00 1,00
5152003 S08a 1,00 1,00
5152004 S08a 1,00 1,00
5152005 S08a 1,00 1,00
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

36510/36520 Kinderkrippe/Kindergärten
5152006 S08a 1,00 1,00
5152007 S08a 1,00 1,00
5152008 S08a 1,00 1,00
5152009 S08a 1,00 1,00

Summe 10,00 10,00 1,67
Summe Organisationseinheit 10,00 10,00 1,67

Amt 60 - Stadtbauamt
Abt. 600 Bauverwaltung und Bauaufsicht

52100 Bau- und Grundstücksordnung
6528000 05 0,31 0,21 0,21 05 Tz. 12 Std., Erhöhung 2018 um 4

Std. 
6523002 09 1,00 1,00 0,50 09b Technische Arbeitnehmer 
6523001 11 1,00 1,00 1,00 11 Technische Arbeitnehmer BA erl. 
6523005 11 1,00 0,50 0,50 11 Tz 19,5 
6102000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11
6506000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11 Technischer Dienst 
6523004 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 0,50 11 Tz. 20 Std. KW -0,5  31,12,2019 

0,40 A11
Summe 6,31 5,71 5,11

52120 Bauverwaltung
6022000 05 1,00 1,00 1,00 06 BA erl. 
6025001 05 1,00 1,00 1,00 05
6003001 09 0,50 Neu 2018, Tz. 20 Std. 
6004000 Hauptsekretär/in A8 1,00 1,00 1,00 A8
6010001 Inspektor/in A9 0,50 Neu 2018, Tz. 19,5 Std. 
6002000 Oberinspektor/in A10 0,50 0,50 0,50 A10
6003000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A10
6005000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 A9
6010000 Amtmann/frau A11 1,00 Neu 2018 
6024000 Amtsrat/rätin A12 1,00 1,00 1,00 A11
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

52120 Bauverwaltung
Summe 8,50 6,50 6,50

Summe Organisationseinheit 14,81 12,21 11,61
Abt. 610 Stadtplanung und Umwelt

51100/57113 Räuml. Planungs-u.Entwicklungsmaßn./
Konversion

6128000 05 1,00 1,00 1,00 05 KW - 0,5  31.12.2018 
6127000 06 0,50 0,50 0,50 06 Technische Arbeitnehmer  TZ 19,5 
6124001 08 0,00 0,00 Ersatzstelle ATZ Stelle 6124000 
6124000 09 1,00 1,00 0,50 09a Technische Arbeitnehmer KU E8, ATZ

Blockmodell ab 11/16, Freistellung
04/21 - 08/25 

6121001 10 1,00 1,00 0,69 10 Tz 12, Tz 27, kw nach Förderende
0,00 11 1,00* KW nach Förderende 

6121000 11 0,69 0,69 0,62 11 Technische Arbeitnehmer, Tz 27 
6122000 11 1,00 1,00 1,00 11 Technische Arbeitnehmer 
6122001 11 1,00 1,00 1,00 11 Technische Arbeitnehmer  KW

31.12.2018 
6123000 11 1,00 1,00 1,00 11
6131000 11 1,00 1,00 1,00 11 BA erl. 
6132000 11 0,50 0,50 0,50 11 TZ 19,5 BA erl. 
6518000 12 1,00 1,00 1,00 12 BA erl. 
6120000 14 1,00 1,00 1,00 14 Technische Arbeitnehmer 

Summe 10,69 10,69 9,81
Summe Organisationseinheit 10,69 10,69 9,81

Wirtschaftsförderung
Abt. 650 Hochbau und Gebäudewirtschaft

11410 Zentrales Gebäudemanagement
5040000 02 0,22 0,22 Hausmeister TZ bis zu 8,75 Stunden 
6540700 02 1,00 1,00 1,00 02
6540702 03 1,00 1,00 1,00 03
6540900 03 1,00 1,00 1,00 03
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

11410 Zentrales Gebäudemanagement
6510100 05 1,00 1,00 1,00 05
6526000 05 0,50 0,50
6540100 05 1,00 1,00 1,00 05 BA erl. 
6540200 05 1,00 1,00 1,00 05
6540300 05 1,00 1,00 1,00 05
6540400 05 1,00 1,00 1,00 06 BA erl. 
6540500 05 1,00 1,00 1,00 05 BA erl. 
6540501 05 1,00 1,00 1,00 05
6540601 05 0,50 0,50 0,50 05 Tz. 19,5 
6540701 05 1,00 1,00 1,00 06
6540800 05 1,00 1,00 1,00 05
6541100 05 1,00 1,00 1,00 06
6542100 05 0,50 0,50 0,50 05
6551120 05 1,00 1,00 1,00 05
6524002 10 1,00 1,00 1,00 10 Technische Arbeitnehmer  BA erl. 
6519000 11 1,00 1,00 Technische Arbeitnehmer, BA erl. 
6524001 11 1,00 1,00 1,00 11 Technische Arbeitnehmer,  KU E 10 
6507000 Inspektor/in A9 1,00 1,00 A9
6503000 Oberinspektor/in A10 1,00 1,00 0,70 A10 TZ 25 
6507000 Oberinspektor/in A10 1,00 Anpassung Bewertung 
6504000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 0,50 11 Technischer Dienst 

Summe 21,72 21,72 19,20
52100 Bau- und Grundstücksordnung

6510000 05 0,50 0,50 Stellenplan 2017 neu, TZ 19,5 
6501001 09 1,00 1,00 Technische Arbeitnehmer 
6523003 09 1,00 Neu 2018, Bauprüfer 1,00* KW

01.01.2018 befristet 5 Jahre 
6530000 11 1,00 1,00 1,00 11 Technische Arbeitnehmer   BA erl. 
6501000 15 1,00 1,00 1,00 15

Summe 4,50 3,50 2,00
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

52100 Bau- und Grundstücksordnung
Summe Organisationseinheit 26,22 25,22 21,20

Abt. 660 Tiefbau und Grünflächen
54110 Gemeindestraßen u. a.

6626001 06 0,60 0,60 0,60 06 Tz 23,5 
6626000 08 1,00 1,00 0,39 06 Technische Arbeitnehmer BA erl. Tz.

0,62 09a 24 Stunden, KU E 06 1,00* KU 06
07.10.2017 

6628000 08 0,82 0,82 0,82 09a TZ 26,5   BA erl. 
6628001 09 0,31 0,31 0,31 09b TZ 12 
6624000 10 1,00 1,00 1,00 10 Technische Arbeitnehmer 
6625000 10 1,00 1,00 Nachtrag 2016, kw 31.12.2019 1,00*

KW 31.12.2019 31.12.2019 
6629000 10 1,00 1,00 1,00 11
6629001 10 1,00 1,00 1,00 11 Neubewertung 
6623000 11 1,00 1,00 1,00 11 Technische Arbeitnehmer 
6621000 12 1,00 1,00 1,00 12 Technische Arbeitnehmer 
6620000 13 1,00 1,00 1,00 13 Technischer Arbeitnehmer 
6602000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A11 Technischer Dienst 

Summe 10,73 10,73 9,74
Summe Organisationseinheit 10,73 10,73 9,74

Bauhof
62600 Beteiligungen

6802000 Amtmann/frau A11 1,00 1,00 1,00 A10
6801000 Stadtverwaltungsrat/rätin A13 1,00 1,00 1,00 A13

Summe 2,00 2,00 2,00
Summe Organisationseinheit 2,00 2,00 2,00

Summe Amt 30 - Amt für Recht und Ordnung -
Ordungsangelegenheiten

535,56 504,22 452,26
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Prod Stellen-Nr. Organisationseinheit, Laufbahn, Fachrichtung,
Amtsbezeichnung

BesG,
VergG,
LohnG

2018 2017 30.06.2017 Stellenvermerke und Erläuterungen

Sonderstellen

Summe 641,77 609,87 546,97


