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Gestalten Sie das Rickgrat von Bad Kreuznach, werden Sie unsere Briicke in die Zukunft.

Die Stadt Bad Kreuznach bietet Ihnen mehr als nur einen Job — wir bieten sichtbare Projekte mit echtem
Mehrwert. Gestalten Sie als Ingenieur*in (m/w/d) aktiv unsere stadtischen Bauwerke mit und bringen Sie lhr
technisches Know-how genau dort ein, wo es direkt den Menschen zugutekommt.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort

Die Stelle ist in Vollzeit mit einer durchschnittlichen regelméaRigen woéchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden zu
besetzen. Bei sich erganzenden Bewerbungen ist eine Besetzung in Teilzeit moglich.

* Planung, Koordination und Umsetzung von Neubau-, Modernisierungs- und Instandsetzungsmaf3nahmen
an Ingenieurbauwerken wie Brlicken, Stitzmauern usw.

e Steuerung und fachliche Betreuung von externen Ingenieurbliros und Fachplanern

e Enge Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen, Behoérden, politischen Gremien und sonstigen
Projektbeteiligten

e Sie setzen lhre technischen Kenntnisse dort ein, wo sie unmittelbar wirken: in Projekten, die direkt den
Birgerinnen und Birgern zugutekommen

Eine Erganzung der Aufgaben bleibt vorbehalten.

® Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt konstruktiver Ingenieurbau oder
Baubetrieb, alternativ dazu Projektmanager Bauabwicklung

e  Berufserfahrung im Bereich Ingenieur- und Briickenbau

* Fundierte Kenntnisse der einschlagigen technischen Regelwerke

e Kenntnisse im 6ffentlichen Vergabe- und Vertragswesen (VOB/A, VOB/B, UVgO, HOAI) wiinschenswert

e Sicherer Umgang mit einschldgigen EDV-Fachanwendungen: Ausschreibungssoftware, digitale
Planerstellung (CAD), Microsoft Office

e Organisationsgeschick bei komplexen Bauprojekten

®  Fihrerschein Klasse B

e Sicheres, verbindliches Auftreten und strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

e Kommunikationsstarke, Teamgeist und Freude an interdisziplindrer Zusammenarbeit

e eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum,
e flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben im Rahmen der
Gleitzeitregelung,

e Mobiles Arbeiten nach Absprache

ein motiviertes, freundliches Team und ein kollegiales Arbeitsumfeld,
Standortsicherheit im Stadtgebiet Bad Kreuznach,

eine grof3e Bandbreite an fachlichen und persoénlichen Fort- und Weiterbildungen,
Fahrtkostenzuschuss bei Nutzung von OPNV,

betriebliche Altersvorsorge (ZVK) fir Beschaftigte.

Auf das Beschaftigungsverhéltnis finden die Regelungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
Anwendung. Die Eingruppierung erfolgt bis zur Entgeltgruppe 12 TVOD + Fachkraftezulage, sofern die
personlichen Voraussetzungen hierflr erfillt sind.

Die Stadt Bad Kreuznach fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/-innen. Schwerbehinderte werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt (Nachweis tber die Schwerbehinderung erforderlich).




Flr fachliche Fragen steht lhnen Herr Hans Sifft, Telefon 0671 800-755, gerne zur Verfligung. Gestalten Sie mit
uns die Stadt von morgen - wir freuen uns auf Sie!

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 140-26 bis zum 27.09.2026 gerne
per Mail (ausschlieRlich PDF-Format) an oder schriftlich an die “- |
Stadtverwaltung Bad Kreuznach, Abteilung Personalwesen, Postfach 5 63, 55529 Bad zers
Kreuznach.

Wir bitten um die Zusendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt
werden. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestim-
mungen des Datenschutzes vernichtet. Bei Bewerbung Gber den Postweg erfolgt keine Eingangs-
bestatigung. Selbstverstandlich kénnen die Bewerbungsunterlagen bei Nichtberlcksichtigung
zurlickgesandt werden, wenn ein frankierter Rickumschlag beigefligt ist. Auch ist es moglich,
die Bewerbungsunterlagen personlich innerhalb einer Frist von drei Monaten nach Abschluss des
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Bewerbu ngsverfahrens abzuholen. STADT BAD KREUZNACH




