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Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Die Stelle ist mit einer durchschnittlichen regelmaRigen wdchentlichen Arbeitszeit von
11 Stunden zu besetzen.

Die Betreuungszeiten sind montags bis freitags von 12:00 bis 14:00 Uhr.

e Betreuung von Grundschulkindern zu den angegebenen Zeiten,
e gegenseitige Vertretung der anderen Betreuungskrafte.

e Kenntnisse im Umgang mit Kindern,

e Interesse und Freude an der Arbeit mit Kindern,

e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Flexibilitat,
e gewissenhafte Arbeitsweise.

e einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz,

e eigenverantwortliches Arbeiten,

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie,

e betriebliche Altersvorsorge (ZVK) fir Beschaftigte,

e Mdglichkeit der Nutzung des verglnstigten Deutschlandtickets,

o verlassliche Regelungen flir den 6ffentlichen Dienst,

o Mitarbeiterangebote mit Sonderkonditionen namhafter Hersteller und Marken,
e Angebote im Bereich des Gesundheitsmanagements.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Regelungen des Tarifvertrages fir den
o6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 2 TV&D. Die Ver-
gltung richtet sich wahrend des ganzen Jahres einschlieBlich der Ferienzeiten nach einer
berechneten wdchentlichen Arbeitszeit. Der Urlaubsanspruch deckt nicht die Zeiten der Schul-
ferien und der schulfreien Tage. Der Ausgleich flrr diese Zeit erfolgt durch die berechnete
Arbeitszeit.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt
berlicksichtigt (Nachweis Uber die Schwerbehinderung erforderlich).

Bitte richten Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 102-26 bis -
spatestens 25.06.2026 gerne per Mail (ausschlieBlich PDF-Format) an
bewerbung@bad-kreuznach.de oder schriftlich an die Stadtverwaltung Bad r
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Kreuznach, Abteilung Personalwesen, Postfach 5 63, 55529 Bad Kreuznach.

Wir bitten um die Zusendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen
nicht zuriickgesandt werden. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
werden die Unterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernich-
tet. Wir versenden keine Eingangsbestatigungen. Selbstverstandlich kénnen
die Bewerbungsunterlagen bei Nichtbericksichtigung zuriickgesandt wer-
den, wenn ein frankierter Rickumschlag beigefiigt ist. Auch ist es mdglich,
die Bewerbungsunterlagen persodnlich innerhalb einer Frist von drei Monaten
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens abzuholen. STADT BAD KREUZNACH
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